
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Ganci Eliana

Data di nascita 21/07/1951

Qualifica Dirigente medico I° livello

Amministrazione ASL DI CATANIA

Incarico attuale Responsabile - Laboratorio di Sanità Pubblica

Numero telefonico
dell’ufficio 0952545102

Fax dell’ufficio 095322282

E-mail istituzionale SPSAI.AMMINIST@ausl3.ct.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Tirocinio pratico ospedaliero post laurea in laboratorio
analisi - Ospedale Vittorio Emanuele di Catania

- Laboratorio di batteriologia del Policlinico - UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI CATANIA

- Assistente medico di laboratorio analisi - ospedale di
Augusta USL n. 27 (SR)

- Direttore Sanitario Casa di Cura,convenzionata con
Assess. Region. e ospitante l'Istituto di Clinica Urologica
dell'Università di Catania - casa di cura convenzionata

- Specialista ambulatoriale in Analisi Cliniche, per un totale di
9 giorni. - USL n. 19 Enna

- Specialista ambulatoriale in Analisi Cliniche, totale
complessivo 124 ore di specialistica. - USL di Adrano (Ct)

- Specialista ambulatoriale in Analisi Cliniche, per un totale
complessivo di 149 ore di specialistica. - USL n.37 Acireale
(Ct)

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- sufficienti

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

- 1) Anno 1984: Partecipazione VIII Corso della Scuola

CURRICULUM VITAE
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pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Sup.di Epidem.e Med. Prev."G. D'Alessandro" -Erice,
Centro Ettore Maiorana. 2) Anno 1985: Partecipaz. lavori
scientifici del Convegno Naz. di Studio sulle "Zoonosi"-
Modica (Rg) 3) Anno 1985: Partecip. Congresso
"Allergopatie e AIDS" - Pergusa (En) 4) Anno
2002:partecip. Corso di aggiornamento SIMA - "Valutazione
dei rischi e Buona Prassi di laboratorio in accordo con il
D.L.vo 626/94. 5) Anno 2002: Corso di formazione - "Metodi
avanzati nella potabilizzazione delle acque"- PIGA -
Taormina. 6) Anno 2009: Corso di formazione sulla
problematica "Amianto" - Isp. Reg. Siciliano - Palermo.

- PREGRESSE ATTIVITA' DI DOCENZA: 1) Docente presso
Istituto Prof. di Stato per i Servizi Sociali "Lucia Mangano" -
Programma 940025, sottoprogramma n.1 del Fondo
Sociale Europeo. 2) Docente I° Corso di Perfezionamento e
Qualificazione per il personale di Vigilanza e Ispezione (4
ore). 3) Docente Corso di aggiornamento obbligatorio,
l'Autocontrollo per il personale del Settore Igiene Pubblica e
Settore Veterinario (4,30 ore). 4) Partecipaz. alla gestione
dei Seminari sulla "Corretta metodologia di
campionamento" per il personale di Vigilanza di Catania e
distretti.

- PUBBLICAZIONI: 1) "Primi risultati di una indagine delle
infezioni diarroiche nella Sicilia sud orientale" - Rivista di
Parassitologia Vol.I, Dic.1984-Suppl.1 2)"Considerazioni su
un caso di infestazione da Balantidium coli" - L'Igiene
Moderna.Vol. LXXXIV.Dic.1985. 3) "Infezioni nosocomiali in
Urologia"- V Congresso Soc. Siculo.Calabra di Urologia,
Vibo Valentia. 1987. 4) Epidemiology of acute diarrea in
children living in Sicily" - European Journal of epidemiology-
Brief reports. 1989. 5) "Legionellosi: un problema
emergente nelle strutture turistico-ricettive del territorio
acese" - Poster presentato al 42° Congresso Nazionale
Società Italiana d'Igiene - Catania , ottobre 2006

- CORSI DI AGGIORNAMENTO DI ECM : partecipazione a
16 Corsi con crediti formativi.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CATANIA

dirigente: Ganci Eliana

incarico ricoperto: Responsabile - Laboratorio di Sanità Pubblica

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.968,08 € 3.427,44 € 3.072,00 € 7.171,05 € 26.045,50 € 81.684,07

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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