CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

BONO Ignazio

Data di nascita

14/07/1960

Qualifica

Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto

Amministrazione

ASL DI CATANIA

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Gestione giurdica risorse umane

Numero telefonico
dell’ufficio

093339536

Fax dell’ufficio

093354510

E-mail istituzionale

ignaziobono@ospedalegravina.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Licenza liceale

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Assistente amministrativo - utilizzato presso I'USL 29 di

Caltagirone - REGIONE SICILIANA

- Assistente amministrativo - presso Condotta agraria di

Caltagirone - REGIONE SICILIANA

- Assistente amministrativo - utilizzato presso I'USL 29 di

Caltagirone - REGIONE SICILIANA
- Assistente amministrativo - Usl 29 di Caltagirone

- Assistente amministrativo -

AZIENDA OSPEDALIERA

OSPEDALE GRAVINA E S.PIETRO DI CALTAGIRONE

(CT)

- Collaboratore Amministrativo Professionale

- AZIENDA

OSPEDALIERA OSPEDALE GRAVINA E S.PIETRO DI

CALTAGIRONE (CT)

- Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE GRAVINA E

S.PIETRO DI CALTAGIRONE (CT)

- Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto - ASP

Catania

Capacita linguistiche

Livello Scritto
Fluente

Livello Parlato
Fluente

Lingua
Inglese




CURRICULUM VITAE

Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo del gruppo office e dei sistemi applicativi relativi a

gestione presenze e fascicoli personale dipendente.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Ha partecipato a numerosi corsi di formazione ed
aggionamento professionale, presso accreditati enti
nazionali acquisendo specifiche competenze in merito a:
contabilita economica e di bilancio (AO Gravina di
Caltagirone, febbraio 2000); servizi assicurativi nella
pubblica amministrazione (Scuola Superiore
Amministrazione Pubblica ed Enti Locali, novembre 1996);
stipulazione contratti nella PA Scuola Superiore
Amministrazione Pubblica ed Enti Locali, ottobre
1997-novembre 1999); management qualita in campo
sanitario (CEFPAS, marzo 1999-febbario 2000); gestione
risorse umane (Scuola Superiore Amministrazione Pubblica
ed Enti Locali, giugno 2009).




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CATANIA

dirigente: BONO Ignazio

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Gestione giurdica risorse umane

stipendio tabellare

posizione parte retribuzione di

fissa risultato

€ 0,00

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00 € 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




